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Klip 9 Springboard Storytelling

Mity i basnie zawsze byty waznymi sSrodkami wyrazu. Dzieki ich opowiadaniu, przekazujemy infor-
macje o tym jak ludzie myslg o Swiecie. Od zawsze historie przygodowe szczegdlnie fascynowaty
ludzkos$¢. Rzucajg czar na stuchaczy, rozluzniajg dyskusje i promuja zbiorowe uczenie sie. Wyko-
rzystaj moc opowiesci przygodowych i przedstawiaj procesy zmian lub po prostu dostarcz mate-
riat szkoleniowy w bardziej przyjemny sposob.

Springboard Stories to motywujgce opowiesci, ktére dodajg stuchaczom odwagi. Motywujg i
inspirujg stuchaczy do zejscia z ubitej Sciezki. Struktura samej opowiesci opiera sie na dramaturgii
historii przygodowej, stwarza napiecie i zapada w pamiec. Opowiesci zawsze majg jednego lub
wiecej gtbwnych bohateréw. Najwazniejszym warunkiem jest to, ze te postaci wywotujg empatie u
Twoich stuchaczy.

Historie te majg na celu zapewni¢ baze wypadowg w przysztos¢. Powstata opowies¢ ma mot-
ywowac i zachecac stuchaczy do prébowania nowych rzeczy, a takze tworzy¢ wspomnienia.
Wspdlne, grupowe pisanie historii (od status quo do wizji przysztosci) buduje ducha zespotu.
Powstata opowies¢ moze zacheci¢ stazystow do przedstawienia wtasnych pomystéw.

Aby historia naprawde osiggneta swdj petny potencjat, wazne jest, aby rozpowszechnic jg w miare
mozliwosci w catej firmie. Dlatego korzystaj ze sprawdzonych kanatéw komunikacji wewnatrz
firmy. Na przyktad, zamie$¢ opowies¢ w intranecie, albo jeszcze lepiej - przedstaw jg na osobistym
briefingu, spotkaniu lub warsztatach.

Springboard Storytelling ma réwniez naturalne ograniczenia. Najwiekszym wyzwaniem dla tej
metody jest na pewno jej ztozonosc i to, ile czasu zajmuje czekanie na efekty. Nie jest tatwo opow-
iedzie¢ naprawde urzekajgca historie.

Jak powiedzie¢ ekscytujgca historie?
Opowies¢ powinna by¢ napisana z perspektywy bohatera, ktéry chce zmienic i poprawic trudng
sytuacje w zyciu. Na swojej drodze spotyka pewne przeszkody, ostatecznie udaje mu je pokona¢,

dzieki czemu osigga trwaty sukces, a takze poprawia sytuacje wszystkich uczestnikéw. Opowiada-
jac historie w ten sposéb fatwo jest wywota¢ empatie i zaciekawienie wsréd stuchaczy.
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Polecam trzymac sie scenariusza filmowego. Metoda ta dziata zgodnie z nastepujgcymi

wytycznymi:

*  Przygotowanie

Okreslenie ogdlnych celéw
Zbudowanie zespotu
Wyjasnienie watpliwosci

« Wdrozenie = Stworz historie na podstawie scenariusza filmowego. Skorzystaj z

ponizszego schematu

Zew przygody - che¢ zmiany

Odmowa

Poszukiwanie pomocy - Spotkanie z osobami, ktére mogg pomaoc
Pokonanie pierwszych barier - Rozpoczecie projektu

Okreslenie planu dziatania

Mate kroki i duze problemy

Decyzja

Powodzenie

Podr6z do domu - Osiggniecie rownowagi

Ponowne pokonywanie barier - ostateczna realizacja

* Analizaiocena

Disclaimer

Rozpowszechnianie

This project has been funded with support from the European Commission. This publication reflects the views only of the author,
and the Commission cannot be held responsible for any use which may be made of the information contained therein.
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