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Konflikt i rozwiązanie w sektorze kształcenia zawodowego 

 

Klip 2 
 

Nauczyciele i trenerzy narzekają na najczęstsze problemy ze stażystami, w 

tym na.: 

- Brak motywacji, a czasem ogólny brak zainteresowania i perspektyw  

- Trudności z nauką / brak koncentracji  

- Złe zachowanie w pracy / spóźnienia itp.  

- Konflikty z nauczycielami i innymi stażystami  

- Brak ducha zespołu i chęci zintegrowania się z strukturą firmy 

- Przytłoczenie wykonywaniem zadań  

- Problemy osobiste (alkohol / narkotyki / zadłużenie /sprawy rodzinne) 

- Nieodpowiednie zachowanie społeczne (niegrzeczne, nieuprzejme, niewiarygodne)  

- Wygląd zewnętrzny (ubrania / kolczyki / tatuaże / fryzjer itp.) 

- Nierealistyczne wyobrażenie o pracy 

 


