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Konflikte in der beruflichen Ausbildung 

 

Clip 2:  

Am häufigsten klagen Ausbilder und Ausbilderinnen über die folgenden Probleme bei 
Lehrlingen: 

➢ mangelnde Motivation, teilweise ein allgemeines Desinteresse und 
Orientierungslosigkeit  

➢ Lernprobleme/fehlende Konzentration 
➢ Fehlverhalten im Betrieb/Unpünktlichkeit   
➢ Konflikte mit Ausbildern und anderen Lehrlingen 
➢ Mangelnde Teamfähigkeit und mangelnde Einordnung in die betriebliche 

Hierarchie 
➢ Überforderung bei der Ausführung von Tätigkeiten  
➢ Persönliche Probleme der Azubis (Alkohol/Drogen/Schulden/familiäre Probleme) 
➢ Schlechtes  Sozialverhalten (unfreundlich, unhöflich, unzuverlässig)  
➢ Äußeres Erscheinungsbildung (Kleidung/Piercings/Tattoos/Frisur etc)  
➢ falsche Berufsvorstellungen. 

 

 

 

 

 


